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HERCOSUR MERCOSUL

I¡IERCOSUR/SGTI{1f¡'CETFP/ACTA ff OZ22

REUilIÓN OE I.ACONBÉN oEL EOUIPo TÉcNIco DE FoRxAcIÓI{
PROFESIONAL {CETFPI

S€ roalizó 61 24 & odubre de A22, a aFflúis d€ ls PrBs¡d€ncia PrD fompolp
do Uruguay PPru) h R€n¡ión de lB Comisióri d€l Equipo Técnico de Formaeién
P¡ohs¡onal (CErFD, pú sísbír¡ (h v¡deocongÉnc¡es de coofom¡dad con los
d¡Epr¡éto en la Resduc¡ón GllC N' 19/12, can la presemla de las d€lBgac¡orÉs
de Argenlins, Bra3ü, Paraguay y Uruguay, la Cornisitn dd Á¡ea de Asuntos
Educadondes (CAET), fEprecsnhflbs dc Urfdad Tóon¡cs d€ Coopcrac¡ón
lnlsrnac¡ond (UTCD y E parücipeclón ds rÉpre€súantÉ del s€dor sirdkal y
empresafid-

La Lista de P8rtkipanles conrtie como Anoxo I

Lá Agorúa de la presente reunión coBta como Anero ll,

La PPTU dkl h t*ilrd*le a las delegnc*mea p.3s€r¡ts y somd¡ó a
com¡(hrec¡ón ta Ago0da rl3 la Ra¡r*fr. qu€ f¡.E aprúda y colt8t8 en É{ an€xo
mne8pondcfúe.

Los lamas tratados eí la reun¡óo ñreron 1o3 s¡gu¡entes:

I. DEFII{IR LI'{EA§ OE ACCIÓil El{ RELACIÓ¡{ AL OOCUIXENTO DE

TRABruO SAT N.¡I,zI "XAPEO SOBRE CO}IECTruIDAD' ACCESO A LAS
I{UEVAS'IECNOLOGIA§ DE LA INFORUACIÓN Y UBRE CIRCULACÚI{ EI{
LOs ÓRGAT{6 Y FOROS DEL ERCOSUR".

Las cldégac¡oa¡€s acordaron qu€ d¡cü¡o dcum6nto Eea and¡zsdo Por cads
ddcladón para lleger r le pródma PPT con una d€daión sobr€ la p€rtinBnc¡8

da svanzar an d teúm.
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2. II'TERLOCUCÉN CO}¡ EL SUBGRUPO OE ASUI{TOS

EDUcAcroNALEs, EN EL Ámsno oEL ttARco REGlot¡AL DE

cuALtFrcAcÉn v cen¡rpncÉil PRorEsloilÁL DEL MERCOi§UR

Las ddogadoñe6 rÉ3sltáron la imporbncia & hrblécsr le viñqrleción de ls
Comhión del Eqpip Tóolco de Fomación Prohsional (CEIFP) y la Crcmisión de
y'rrea de Educacirln Tecndógica (CAET).

2.1. Segulmenlo del documento 'Roconhecimonto Reglonal de

Formagoss Poñ¡rlonalt. Temo & rBferancla"'

El documsnlo compllado por Bra8il ssrá velidado €n uns r€uniÓn tácnica €l f 8 ds
noviembm a las 10 horas. La delogaciÓn de Brasil se con¡promete a env¡8r dicho

docuírenlo on anlelación a la reunlh. Anoro lll

L2. lnlormaclón robm ett¡do do ¡lh¡¡clón del Fomula¡lo de Cooperrclón
plae¡¡tedo anb GCI "Atht ncl¡ tácnlca prra le olebor.clón del ostudlo

conrpondo ds lo Sl¡tqn¡¡ de Fm¡raclón Profblonal y Cerüficaclón en

todol8s de Consblrcción y Tuñsmo' on conlunto con CAET.

La PPTU inlormó la docis¡ón do le reunión ofirin8ri8 dal Grupo de CooperaoÓn

lnlernachnal (GCl) sobre el análisis fGliminar del Pmyecto 'Asisbncia Técnica

para la ElabotEd,ón del eGtud¡o compaBdo de 16 sistema§ de FormaciÓn

Prohsional y Celtiñaciórr .le bs sodoros de CoÉlrucc¡ón y Turismo con el

objelivo de la cteac&tn de un Muco Regional de Cualilicaciones (MRC)

conjuntiamenb con los Mhistsrios de Tnbajo y Educación.' Debido a que alguno§

puntos ds €§e p€rñl at¡n no han sldo dafnilos. 0l GCI acordó su romb¡Ón sl

Subgrupo de TEbaF Nc 10 patr que se puedan f8alizar lc aiwtss

conespondientes. Una v€z realiz8rtos lc mismos el proyedo po<lrá ser

n¡¡evamonb fomiüdo al Gcl.
En h ounlón parüdpaon rBprÉontsnbs del GCI y Unrd8d Técnic8 de

Cooperacjón lnUmacionsl t TCl pare bfinder apoyo y deepeiar consuttas sobte el

fomulario. Se compronxtieon a lemiü¡ ProFttG qw sirvan de hsumo para

complelar loo campos pcnd€nte6 dd bmulario.
S¿ amrdó rce[z¡r una raln¡Ón técnica d dla f I ds novimbro s ¡nvilar al UTCI

para h revisión del fomuhrlo. Anexo lV

3. EIPLEOS VERDES Y FORTACIÓ}¡ PROFESIONAL. STTUACIÓN,w ACTUAL Y PERSPECTÍVAS.

La PPTU roalizó una prE8ontac¡Ón sobr€ 'Fomac¡Ón Profesional para una

ón luste al empleo verde'. Anoro V
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La ddegación dc Par€uay realhó una pr€s€flhc¡ón sobrr los avancec refe¡ente
al tsm e infrrmó que pan la proxime PPT r€diz¡rá una preser¡tación de okos
awrcer en h tanflic¡. A¡ruo V[

Las ddaadone acorúrcn cmünur plEs¿ntento a¡B r€3pedivos a\r¡noes en
cl hma.

r. ilFORXEDECtflruXE}¡TO2O10.MT2Y PROGR.AflAOETRABAJO
20a,-m2,^

Las ddegari«rcs inl¿rcambiarm qinione sobrc cl lnlorme do Cumdimianto
20fr4ü?2 y Prognma de Trahio ?{J23-2l24 y amrdaron ebvado a

co¡sidaación d6l SGT ti" f 0. B mbmo consta como Anl¡g Vll ,

I. OTROSTESAS

5.1, Rogbbo de cunenhdo¡ del¡octor privrdo

La b¡nc¡da B¡nd¡cal reibó s la CETFP que raüfque su compmmiso con el

caráder fiperlto En 5¡r insbnci8 ddibaralive (mn participaoón dB h§ acloro§
socislGs - Resolución GltrC N'53ñ I y N' 03120) y §oltcttÉ al GMC que se permits

srscritir por parte de ffiros adorc¡ las Act¡s dol §rÉgrupo de Trabaio N'10
'Asun16 taborah§, Empleo y Seguridad Soc¡af (SOT N'10). §c adlunta lo§

m¡nerüede dd Sador Siilrical dd MERCOSUR, Anoro Vlll.

PRÓXNAREUTIO{

L! prüüm rur¡rih odiwb dd CEÍFP, ¡crá ocrvocad¡ ofort¡snctüc por la

PPT,

ANE(OS

Loa Anexog qu fomr¡n parb de b posenb Ada aon lo¡ aig rienh,s:

v J

Anero I Agenda de la Reunión

fuuxo ll Lsta &
Amxo lll Rcconlndmcr o Regional de Fomapes Profissionais. Termo

d€ l§fdÉnüa



Anexo lV Asisbncia Écrie para lr elaboación dd estudlo mmparado de
los Sisbrnas de Fomac¡ón Probsional y Cedifcación en

sdores de Consh.Ec¡ón y Turicmo. En mnlunto cm CAET

An¡roV Presentsclón Empleo Vedas Uruguay

Anero Vl P¡escnhdón empleo Vcrdcs Paraguay

Anexo Vll lnforme ds amdlmlento y prq¡ama de fabap?021-20221
Anero Vlll Corne nbrioe dal Sector Sindical

de Argentine l¡ de
Durval Aires

Por b De¡.g.clón da Uruguay
Deniel Peraz

Carmen Lemc
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